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INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE DEZVOLTARE
. PENTRU MECATRONICA SI TEHNICA MASURARII
N ?!‘T[ze‘. Sos. Pantelimon nr. 6 + 8, sector 2, 021631,
LIVl g '
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Tel: +4021. 252.30.68/89; Fax:+4021. 252.34.37,
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ANUNT DE ANGAJARE

Institutul National de Cercetare Dezvoltare pentru Mecatronici si Tehnica Masurarii —
INCDMTM Bucuresti, Sos. Pantelimon, Nr. 6-8, Sect. 2, 021631, organizeaza concurs pentru ocuparea
unui post de Asistent de Cercetare Stiintifica (ACS) pentru a asigura sustenabilitatea contractului
159/03.01.2017, proiect ,,CENTRU DE CERCETARE SISTEME MECATRONICE INTELIGENTE DE
SECURIZARE OBIECTIVE SI INTERVENTIE — CERMISO”, din cadrul POC, Axa 1 ,,Cercetare
dezvoltare tehnologica si inovare (CDI) in sprijinul competitivitatii economice si dezvoltarii afacerilor”
Actiunea 1.1.1. ,,Mari infrastructuri”, cod competitie POC-A1-A1.1.1-F-2015, Tip de proiect —Proiecte de
investitii pentru institutii publice CD/ universitéti”

Post de cercetare: Asistent de Cercetare Stiintifica (ACS)
Numir de posturi scoase la concurs: 1 post
1 post MNTM- Laborator ,,Centrul de tehnologii inteligente de masurare,, - CERTIM
Tip contract de munca: Contract individual de munci cu norma intreagd
Program de lucru: 8 ore/zi
Perioada angajarii: Determinatii- cu posibilitate de prelungire
Locul desfasurarii activitatii de cercetare: Compartiment Micro si Nanotehnologii Mecatronice (MNTM),
INCDMTM - Bucuresti.
Procedura de concurs: Selectie de dosare si interviu
Locul desfasuririi concursului: INCDMTM — Bucuresti, Sos. Pantelimon, Nr. 6-8, Sector 2, Bucuresti
Depunere dosar: pani la data de 02.09.2022, la INCDMTM - Bucuresti, Biroul personal, etaj I, de luni
pana joi, intre orele 10:00-14:00, persoana de contact: Inspector Resurse Umane, Sociolog Georgeta
DUCEA, tel: 021.252.30.68.
Selectie dosare: 09.09.2022, orele 10:00
Interviu: 15.09.2022, orele 10:00
Informatii suplimentare se pot obtine la secretariatul institutului, tel. 021.2523068/69, sau accesdnd
www.incdmtm.ro.
Continutul dosarului de concurs:

e Cerere de inscriere la concurs;

e Copie document de identitate valabil;

e Curriculum Vitae al candidatului (in limba romana sau limba englezd), adaptat cerintelor acestui

anunt de angajare;

e Scrisoare de intentie (format liber);

e Scrisoare de recomandare (optional, constituie avantaj);

e Copii diplome/adeverinti de studii si cursuri de perfectionare (Diploma de licentd va fi insotita de

foaia matricold).
Cerinte generale pentru candidati:

o Si detina drept de munca in Uniunea Europeand la momentul organizirii concursului;

¢ Si cunoascd limba roméana, scris si vorbit;

e S3 fie apt din punct de vedere medical;

e S aiba varsta minima reglementatd de prevederile legale;




oS3 fie absolvent si licentiat/diplomat al unei facultéti cu profil ingineresc din unul din domeniile:
electronics, telecomunicatii si tehnologia informatiei, mecanicd si mecatronicd, ingineria
materialelor, automatica §i calculatoare;

o S indeplinesca conditiile specifice posturilor scoase la concurs;

eSi nu fi avut relatii contractuale de muncd pe durata nedeterminatd cu angajatorul

INCDMTM - Bucuresti

Cerinte specifice posturilor de Asistent Cercetare Stiintifica:
e Disponibilitate de angajare cu norma intreaga;
o Abilitati in redactarea de rapoarte $i/sau lucrari stiintifice in domeniul de interes al INCDMTM;
e S cunoasci la nivel avansat o limba striind de circulatie internationala.

Laborator CERTIM:
o Cunostinte de cercetare inginereascd, inovare si proiectare in domeniul echipamentelor mecatronice

o Cunostinte practice de operare/programare/tehnici de proiectare/executie 3D CAD/CAM (Exemplu:
SolidWorks )

e Cunostinte privind materialele si tehnologiile specifice printarii 3D.

e Constituie avantaj experienti in programare in unul din mediile: LabVIEW, MATLAB;

Probe de selectie:

1) Analiza dosarului candidatului (eliminatorie). Lipsa unui document solicitat sau nerespectarea unei
cerinte obligatorii atrage dupa sine eliminarea din concurs; ;
2) Interviu. Comisia de concurs va acorda note intre 1 si 10. Nota finald reprezinta media notelor

acordate de fiecare membru al comisiei.
Alte conditii de selectie si conditii de desfasurare a selectiei:

lerarhizarea candidatilor: conform notei de la interviu.

Detalii suplimentare pot fi obtinute de la dr. ing. Aurel Zapciu, Coordonator compartiment MNTM,
e-mail: zapciu.aurel@yahoo.com

DIRECTOR GENERAL, Coordonator compartiment MNTM
Dr. ing. Aurel ZAPCIU
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